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По инициативе фракции КПРФ в Госдуму внесён законопроект: задержка хотя бы
четверти зарплаты хотя бы на пару месяцев грозит работодателям миллионными
штрафами и даже уголовной ответственностью.

  

За четверть недоплаченной зарплаты работодатель, задержавший зарплату на два
месяца, должен поплатиться штрафом до 1 млн. руб. (сегодня предельная сумма
штрафа 120 тысяч). По мнению коммунистов, возможна и другая санкция – лишение
права занимать должности в определенной сфере на срок до 3 лет. Третий порог
ответственности – принудительные работы на срок до двух лет, а четвертый – лишение
свободы на срок до одного года. Естественно, уголовная ответственность
подразумевает, что должна быть доказана вина работодателя, который именно по злому
умыслу, а не в силу форс-мажора задержал зарплату.
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