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Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий Воронежа в
2014 году составила 282,1 тыс. чел, что на 5% ниже уровня 2013 года.

  

Число уволенных по сокращению штата увеличилось за год на 577 человек и составило
1607 человек. По сравнению с 2013 годом количество вакантных рабочих мест снизилось
на 5,8%.

  

В 2005 году на крупных и средних предприятиях Воронежа работало 310,3 тыс. чел. – на
9,1% больше, чем в 2014 году. И в краткосрочном, и в долгосрочном периодах
происходит снижение числа рабочих мест.
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